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Valuteremo eventuali collaborazioni con il Ministero dell’Universita e della Ricerca»

Obiettivo formazione sulla sanita

Il neo presidente Nicola Trombetta illustra alcuni degli obiettivi di Ageforma

ASCOLTO delle imprese, of-
ferta formativa di qualita,
potenziamento delle compe-
tenze e delle sinergie con le
1stituzionia cominciare dal-
la sua gemella 1 Apofil; inte-
resse per il settore sanitario
e novita logistiche: saranno
questi1punticardine dell'a-
zione che andra caratteriz-
zare la nuova presidenza
Ageforma, entediformazio-
ne della Provincia.

Nicola Trombetta, da poco
insediatosi alla guida dell 'a-
genzia, ha spiegato le linee
guida della strategia opera-
tivache intende seguire.

«INon tralasceremo-ha dl-
chiarato Trombetta,
dandoancheal fortele ga.me
cheunisce questaagenziaal
territorio-alcunaoccasione
per qualificare l'impegno
dell'Agenzia e percollocarla
nel cuore delle finalita pro-
mozionalichel Ente Provin-
Cla Sl propone.

L'Ageforma - ha sottoli-
neato - € una diretta proma-
nazione della Provincia ed e
del tuttochiarochelasuaat-
tivita dovra corrispondere
aglidirizzidisviluppoche
la Provincia intende impri-
mere al territorio. A breve -
ha. prosegmto - procedero
ad un'attenta ricogmizione
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Nicola Trombetta, presidente Ageforma

del deficit formativo avver-
tito nella prowncm di Mate-
ra, perche l'obiettivo e chia-
ramente quello di qualifica-
re la struttura per promuo-
vere qualita e competenze
per lo sviluppo del territo-

rio. Appena possibile, avva-
lendomi del consng]_lo degh
amministratori e della dire-
zione, prospettero al CdA, 1
caplsaldl e le linee operative
di un programma che mobi-

11t1le risorse e comvolga tut-
t1 1 soggetti interessati. Re-
sta ferma - ha sottolineato il
neopresidente - la possibili-
ta di verificare anche con il
Miur eventuali forme di col-
laborazioni e sinergie».

In realta, l'ente provincia-
le di formazione Ageforma
s1occupa di formazione pro-
fessionale, ma, alcontempo,
&chiamata a svolgere anche
un ruolo guida in interventi

formativi di alta qualita.

«INon epossibilesind'oraen-
trare nel merito della riarti-
colazione che interessera
l'attivita dell'ente - ha
di spiegato Nicola Trombet—
ta - poiche sara necessario
considerare le istanze e le
domande che vengono dal
territorio, monitorare 1 bi-
sogniesoprattuttoorganiz-
zarli cosl che la risposta del-
le 1stituzioni possa essere la
piu efficace possibile. Posso
dire pero - ha aggiunto-che
occorrera esplorare sia il
campo delle imprese, sla
quello del servizi evitando
duplicazioni e soprattutto
concentrando le risorse su
obiettivi davvero strategici.

Sara anche importante av-
viare un dialogo con l'omo-
logaagenziadella Provincia
di Potenza. 1 Apotil, per con-
dividere azioni comuni da
sottoporre  all'attenzione
della Regione Basilicata:
una su tutte - ha voluto indi-
care - la formazione profes-
sionale nel settore sanita-
rio». Per quanto attiene alla
collocazione relativa ala
“funzione sociale” svolta
dall'ente. Nicola Trombetta
ha specificato: «Immagino

un'agenziapluapertaal ter-
ritorio, che dialoga con le

parti datoriali e sociali. con

gli entidi formazione accre-
ditati nel territorio provin-
ciale e con le associazionl.
ma - ha sottolineato - la for-
mazione non deve essere
considerata alla stregua di
un ammeortizzatore sociale,
ma invece come l'occasione
per acquisire nuove COno-

scenze ed implementarle,
per poter essere appetibili
nella difficile sfida dell'oc-
cupazione lavorativa e per
rendere al tempo stesso la
nostra imprenditoria com-
petitiva con 1l resto del pae-
Se».

Infine alcune novita di
carattere logistico: «Con il
Presidente Franco Stella ab-

biamo iniziato a valutare la
possibilita di ubicare gli uf-

fici in strutture piu idonee
sia per il personale che w1
opera che per gl allievi che
frequentano le aule». E
quindi una missione che il
nuovo dirigente ha voluto
assegnare allente provin-
ciale di formazione, guar-
dando pero all'intero terri-
torio: «Hssere una struttura
di servizio e investire sul fu-
turo - ha rimarcato Trom-

betta -, ovvero sulla qualita
del capitale umano come ri-
sorsa essenziale a garantire
la qualita della vita sociale
ed economica del nostro ter-
ritorion».

Il 17 novembre L’agefor-
ma incontrera nella sede di
contrada Rondinelle, le as-
sociazioni di categoria. Sa-
ranno presentiicomponen-
t1 del consiglio di ammini-
strazione, il presidentedella
Provmma l'assessore pro-
vinciale alla formazione, di-
rettore generale. All'incon-
tro saranno presenti 1 rap-
presentanti territoriali di
Cna, Confindustria, Confar-
tigianato, Api, Confeser-
centi, Camera di Commer-
cio, Confcommercio. «Si
trattera di un primo mo-
mento per ribadire - la vici-
nanza dell’ente di formazio-
ne alleistanze del territorio;
nellimmediato  dovremo
dar corso ad azioni di soste-
gnodi vari comparti: c1 sen-
tiamo quindi in dovere - ha
aggiunto Trombetta - di in-
tessere da subito un, profi-
cuo legame con quanti rap-
presentano 1 soggetti che
quotidianamente operano
sul territorio».
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