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Trombetta: <Uno sforzo di grande valore che dimostra I'attenzione per le fasce deboli»

Progetti di inclusione sociale per i detenuti

SONO state avviate le attivitd all'in-
ternodelle linee di intervento “ inclu-
sione sociale” , denominate “Vale la
pena lavorare” attivita finalizzate al-
l'inclusione sociale e lavorativa dei
soggetti, adultie minori, sottopostia
provvedimento dell'autoritd giudi-
ziarinella regione Basilicata.

Gli interventi, promossi dal Mini-
stero della Giustizia, Fse, Regione
Basilicata, Provincia di Matera ed
Ageforma, come soggetto esecutivo,
riguardano nello specifico due azio-
ni: la realizzazione di attivith di for-
mazioneprofessionale dibase; realiz-
zazione di tirocini formativi, condot-
tein collaborazione con Cem, Direzio-
ne del Carcere e servizio pedagogico,
1UssnielUepe.

«I'agenzia, grazie all'indirizzo
programmatico della Provincia di
Materaed in collaborazione conla Ca-
sa, Circondariale di Matera, 1'Ussm e
1'Uepe sta portando avanti un delica-
to dialogo con le istituzioni del Mini-

sterodellaGiustiziadellacitthe quin-
dicon lapopolazione chein esserisie-
de per tener fede agli obiettivi della
detenzione, ovveroprocedere alla de-
finizione di percorsi che sianoin gra-
do di fornire strumenti utili alla ria-
bilitazione del detenuto - ha spiegato
il presidente di Ageforma Nicola
Trombetta, «affinché la permanenza
nelleistituzioni carcerarie possa cor-
rispondere anche con una crescita
professionale».

Nei giorni scorsi & stato avviato il
primo dei tre percorsi formativi de-

stinato alla “Acquisizione di compe-

tenze nella vivaistica” che coinvolge
15 ospiti della Casa Circondariale.
Inoltre, le attivitd messe in cantiere
dall'Ageforma riguardano corsi pro-
fessionalidibaseperl'acquisizionedi
competenze tecniche nella prospetti-
va dell'inserimento lavorativo cui se-
guiranno, durante questo anno, gl
altri duepercorsi. :

Per quantoattieneallasecondadel-

leattivitainitineresitratta ditirocini
che interessano l'area dell'orienta-
mento, dell'istruzione e formazione.

«Unosforzodigrandevalore-hari-
marcato il Presidente Nicola Trom-
betta-anche tenendocontodeinume-
richeinteressanoipercorsiproposti,
echedimostranotuttol'impegnodel-
1'Agenzia a favore delle fasce pit de-
bolidella popolazione, oltre che il suo
forte radicamento sul territorio e ca-
pacita didialogo conisoggetti che vi
operano».

Si tratta dungue di uha serie di at-
tivitd integrative di grande utilita
per il recupero di chi ha bisogno e si
trova nella condizione di doversi rie-
ducare.

Le attivitd non termineranno, di-
fatti, prima del dicembre 2011; il
monte ore complessivo & pari a 750
ore relative ai corsi di formazione e
300 per i tirocini formativi, per un
numero di cinquantasette tirocini fi-
nanziati.



